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Les 10 créateurs d'entreprises issus de la 7¢ promotion du programme
J'entreprends HaPy se sont retrouvés ce jeudi 19 juin pour féter la fin de leur
formation lors d’'une soirée de gala au sein du tiers-lieu écoresponsable Le Lien
a lbos.

Un moment de rencontres et d’échanges réunissant les entrepreneurs avec
les deux partenaires au programme : le Département des Hautes-Pyrénées,
représenté par son Président Michel Pélieu et la Société Hydro-Electrique du
Midi, représentée par son Directeur Général Samuel Renard. La remise des
certificats s’est tenue en présence des Conseillers départementaux et de M. le
Préfet Jean Salomon.

A « JENTREPRENDS HA-PY » : UNE METHODE ORIGINALE
D'ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION D’ACTIVITE

Lancé en 2018 grace a un partenariat public-privé entre la SHEM (Société Hydro-Electrique du Midi) et le
Département des Hautes-Pyrénées, « J'entreprends Ha-Py » est un dispositif d'accompagnement a la création
d’activité pour les personnes en recherche d’emploi.

En lien direct avec les partenaires de I'emploi et de l'insertion sur le territoire, des porteurs de projet ont été
sélectionnés sur la base de leur motivation et de leur capacité a réaliser leur projet. lls ont bénéficié pendant
7 mois d'un accompagnement collectif et individualisé sous forme d'un parcours de formation, d'un coaching
individualisé et d'une mise en réseau avec les professionnels du secteur.

LES CREATEURS D’ENTREPRISES ISSUS DE LA SEPTIEME PROMOTION
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A EN QUOI CONSISTE LE DISPOSITIF ?

* Les porteurs de projets se réunissent 2 jours par semaine pour suivre un parcours de formation, avec un
esprit d'entraide et de partage des compétences.

* Un coaching individualisé avec un consultant expert jusqu'a la création de I'entreprise.

* Un parcours de formation : 50 ateliers pour apprendre et comprendre les notions fondamentales de la
création d'entreprise + des ateliers pratiques animés par des professionnels.

* Une ambiance start-up et un espace de travail collaboratif.

* Un espace dédié a I'entrepreneuriat pour travailler, construire son projet et se rencontrer. Une mise en
réseau avec nos partenaires (juristes, comptables, banquiers, financeurs, commerciaux...) et des parrains
de la SHEM voir du groupe ENGIE. Des placements en stage métiers qui permettront d’acquérir de meilleurs
connaissances et compétences dans leurs futures activités.

Le dispositif «J'entreprends », gratuit pour les bénéficiaires, permet de leur donner les outils et les compétences
nécessaires a la réussite de leur projet de création. L'objectif est également de renforcer la confiance, I'estime
de soi et la solidarité entre les participants.

Le dispositif s'adresse a toute personne iinscrite comme demandeur d'emploi ou travaillant en structure

d'insertion ou bénéficiaire du RSA fortement motivée pour entreprendre et soutenir un projet réaliste.
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Le Département des Hautes-Pyrénées, a travers la
stratégie de développement social SOLID’ACTION65
et le Projet de territoire Ha-Py 2020-2030, s'est engagé
a accompagner les projets innovants créateurs de
richesse et de solidarité, favorisant le développement
économique du territoire et la lutte contre I'exclusion
sociale.

Le dispositif « J'entreprends Ha-Py », porté par la
Société Hydro-Electrique du Midi (SHEM) s'inscrit
pleinement dans cette stratégie.

La gouvernance du projet est assurée par le
Département, et la SHEM, au sein d'un comité de
pilotage qui se réunit tous les 2 mois. La réalisation
du dispositif « J'entreprends Ha-Py » associe les
partenaires de l'insertion et de I'emploi des Hautes-
Pyrénées, ainsi que les parrains de la SHEM voire du
groupe ENGIE.

Le Département participe activementa la gouvernance
du dispositif, a la recherche de formateurs, ainsi qu'a
la création du réseau d'entreprises.
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A LE ROLE
DE LA SHEM

Opérateur historique hydroélectrique, la SHEM est
présente dans les Hautes Pyrénées depuis les années
1900. Créée par les compagnies de chemin de fer
privées, elle est depuis implantée dans les vallées du
Louron, d'Aure et des Gaves.

La SHEM emploie prés de 320 collaborateurs dans
le grand Sud-Ouest. Ses 56 usines et ses 12 grands
barrages, répartis sur la chaine des Pyrénées, les
rivieres du Lot et de la Dordogne, produisent une
énergie propre et sansrejet de CO2, 100 % et générent
une production annuelle moyenne de 1 838 GWh, soit
la consommation d'un million d'habitants. Pilote de la
miseenoeuvrede«]'entreprendsHa-Py»surlesHautes
Pyrénées », qu'elle finance en totalité a hauteur de 60
000€, la SHEM souhaite renforcer son impact socio-
économique en favorisant le développement local au
travers d'actions trés concretes. L'objectif est double.
D’abord, contribuer a la dynamisation économique du
territoire en accompagnant des porteurs de projets
au travers d'un programme innovant et structurant,
dans la création d'entreprises pérennes, mais aussi
indirectement créer de la richesse sur le territoire et
des emplois.
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m RETOUR SUR L'EDITION 2024
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CONTACT PRESSE :
CD65 : Graham ELLUL SHEM : Sophie LE SCAON, Responsable de la communication
05 62 56 78 44 - graham.ellul@ha-py.fr | 06 79 51 67 94 - sophie.lescaon@shem.engie.com
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