T EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
%ﬁ,%‘ DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des R Humai |
irection des Ressources Humaines . 60942

OBJET: Nomination au grade d'Adjoint technique -territorial de 1ére classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires, .

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C, <

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Fatou CAZENAVE bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelie situation

A compter du 01/09/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 2éme |Grade : Adjoint technique territorial de 1ére
classe des établissements d'enseignement classe des établissements d'enseignement

Echelon : 05 Echelon : 05
Indice brut/Indice majoré : 347/325 Indice brut/Indice majoré : 349/327
Ancienneté dans I'échelon : 18/01/2014 Ancienneté dans I'échelon : 18/01/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié & I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent -~ 571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours gracieux auprés de ['autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mols 3 compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 205.5
Pour le Président et par délégation,
La #trectrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTE
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Arrivé YRENEES

le: [ 17 Nov. 2015
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o EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
%% DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines i 4
A
OBJET: Nomination au grade d'Adjoint technique territorial de 1ére classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires, '

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,.
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Monsieur Jean-Philippe COUBERIS bénéficie d’un avancement de grade
conformément au tableau ci-aprés : _

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/09/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 2éme |Grade : Adjoint technique territorial de 1ére
classe des établissements d'enseignement classe des établissements d'enseignement

Echelon : 08 Echelon : 08
Indice brut/indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 374/345
Ancienneté dans I'échelon : 28/02/2015 Ancienneté dans I'échelon : 28/02/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mols 3 compter de sa notification  I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Rirectrice des Ressources Humalnes,

Notifiéle:

Sophie MOUNIC




EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
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Direction des Ressources Humaines 6 @ 9 4 4

OBJET: Nomination au grade d'Adjoint technique territorial de lére classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, Portant dispositions statutaires relatives 3 Ia
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Madame Anne JEAN SOGUERO bénéficie d'un avancement de grade
conformément au tableau ci-apreés :

Ancienne situation Nouveile situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 2¢me |[Grade: Adjoint technique territorlal de lére
classe des établissements d'enseignement classe des établissements d'enseignement

Echelon : 06 . Echelon : 06
Indice brut/indice majoré : 348/326 Indice brut/indice majoré : 352/329
Ancienneté dans I'échelon : 17/01/2015 Ancienneté dans I'échelon : 17/01/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hatel du Département~ 6, rue Gaston Manent - CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 - www.hautespyrenees. fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours gracieux aupres de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois a compter de sa notification a 'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

[

Notifié le:

Sophie MOUNIC

e S
ction cag Assemblsaan
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WA EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
Sy DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEI‘ARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

- 00945

OBJET: Nomination au grade d'Adjoint technique territorial de 1are classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d’'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu lavis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Daniel MAUPOME bénéficie d’'un avancement de grade conformément
au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorlal de 2&me |Grade : Adjoint technique territorial de 12re
classe des établissements d'enseignement classe des établissements d'enseignement

Echelon : 05 Echelon : 05
Indice brut/indice majoré : 347/325 Indice brut/Indice majoré : 349/327
Ancienneté dans I’échelon : 22/02/2015 Ancienneté dans I'échelon : 22/02/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent ~ CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité
devant le Tribunal administratif de Pau dans un

n a l'agent.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I
territoriale et/ou d'un recours contentieux
délai de deux mois a compter de sa notificatio

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :

Sophie MOUNIC




EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL
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HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

. 00946

OBJET: Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 1lére classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 Ia
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu I'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Fulbert GOSLIN bénéficie d’un avancement de grade conformément au
tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial principal de [Grade: Adjolint technique territorial principal de
2éme classe des établissements d'enseignement | 1&re classe des établissements d'enseignement

Echelon : 09 Echelon : 05
Indice brut/indice majoré : 423/376 Indice brut/Indice majoré : 437/385
NBI : 15 NBi: 15
Ancienneté dans I'échelon : 01/02/2015 Ancienneté dans I'échelon : 01/02/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 l'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hdtel du Département— 6, rue Gaston Manent - CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I
devant le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux
délai de deux mois  compter de sa notification a I'agent.

Tarbes;, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMENT |
DES HAUTES PYRENEES

Arrivé
™17 NOV. 2015

Directioh des Assemblées




EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

s
=

HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines
G0947

OBIJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 2 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carridres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Liliane AVEREDE bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-apres :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 12re classe | Grade : Adjoint technique territorial principal de
des établissements d'enseignement 2&me classe des établissements d'enseignement
) Echelon : 08 Echelon : 08
Indice brut/Indice majoré : 374/345 Indice brut/Indice majoré : 396/360
Ancienneté dans I'échelon : 01/08/2014 Ancienneté dans I'échelon : 01/08/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département— 6, rue Gaston Manent - CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois 3 compter de sa notification al'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEF’AR'TEMENT
DES HAUTES PYRENEES
Arrivé

le: | 17 NOV. 2015

Direction des Assemblées

]




EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

G0948

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&me classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 Ia
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pourla catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 maij 2007 modifié, portant ‘statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 Janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant l'avancement de grade, , :

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Jean ARTIGUAS bénéficie d’un avancement de grade conformément au
tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorlal de lére |Grade : Adjoint technique territorial principal de
classe des établissements d'enseignement [2é¢me classe des établissements d'enselgnement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans 'échelon : 13/03/2015 Ancienneté dans échelon : 13/03/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 F'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent - CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 - www.hautespyrenees.fr



un recours gracieux aupres de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'
le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux devant
délai de deux mois a compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTERENT
.a i Y t?\j i
DES HAUTES PYRENEES

Arrivé
le:

Direction des Assemblées
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OBIJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade, :

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Madame Roseline BATAN-LAPEYRE bénéficie d'un avancement de grade
conformément au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 12re Grade : Adjoint technlque territorial principal de
classe des établissements d'enseignement 22me classe des établissements d'enseignement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 01/08/2014 Ancienneté dans I'échelon : 01/08/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a F'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hdtel du Département- 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



un recours gracieux aupres de l'autorité

aire l'objet d'
ministratif de Pau dans un

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut f
tieux devant le Tribunal ad

territoriale et/ou d'un recours conten
délai de deux mois a compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
' Sophie MOUNIC

o0V A ey e
DEPARTE EnT

DES HAlJ T3 PYRENEES

Arrivé
le :

Direction des Assemblées
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HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

- 00950

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires, '

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié; portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Eric BATCRABERE bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 1&re classe des |Grade : AdJoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2¢me classe des établissements d'enseignement
Echelon: 11 Echelon : 11
Indice brut/Indice majoré : 416/370 Indice brut/Indice majoré : 454/398
Ancienneté dans I'échelon : 01/09/2013 Ancienneté dans I'échelon : 01/09/2013

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département— 6, rue Gaston Manent — CS571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



un recours gracieux auprés de I'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'
unal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Trib
délai de deux mois 3 compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEENT

DFS HAUTES PYREMEES

Direct:
Irection deg Assem’btées
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LE DE PARTEMENT

Direction des Ressources Humaines _ @ @ 9 5 ﬂ

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint_ technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement ’

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la lol n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 Ia
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade, .

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1. : Madame Nathalie CAZABAT bénéficie d’'un avancement de grade conformément
au tableau ci-apres :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de lére |Grade : Adjoint technique territorial principal de
classe des établissements d'enseignement [2éme classe des établissements d'enselgnement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 11/09/2014 Ancienneté dans I'échelon : 11/09/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 Vagent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees. fr



d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet
t le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux devan
délai de deux mois a compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMEN
-
DES HAUTES PYRENEES

Arrivé|-
le: | 17 NOV. 2011/

Dnrection des Azsembléeg




. EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
Sl DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines
30952

OBIJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l"avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Ascension DUCES bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

' A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 1&re Grade : Adjoint technique territorial principal de
classe des établissements d'enseignement [2éme classe des établissements d'enseignement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 13/11/2014 Ancienneté dans I'échelon : 13/11/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent - CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet
t le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux devan
délai de deux mols 3 compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

Dz "ART EME
l ) ‘I...N,

Arrivé
le: | 17 NOv. 2015

Direction des Ae *embléa
=) 0g




AL EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
e DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

00953

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 Ia
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juln 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Brigitte FOURTINA bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-apras :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 1¢re |Grade : Adjoint technique territorial principal de
ciasse des établissements d'enseignement [2&me classe des établissements d'enselgnement

Echelon: 12 Echelon: 12
Indice brut/Indice majoré : 432/382 Indice brut/Indice majoré : 465/407
NBi: 10 NBI: 10
Ancienneté dans 'échelon : 01/03/2015 Ancienneté dans I'échelon : 01/03/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 4 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
~ Tel. 056256 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



e 'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut fair
devant le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux
délai de deux mois & compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

A\

Notifié le :

Sophie MOUNIC




P i EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
AR DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENLES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

00954

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carri¢res des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Frangois GUINLE bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-apreés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 1&re classe des |Grade : Adjoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2&me classe des établissements d'enseignement
Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 17/07/2014 Ancienneté dans 'échelon : 17/07/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent - C$71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I
le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux devant
délai de deux mols 4 compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

e

Notifié le:
Sophie MOUNIC

DEPARTEM 3

IEM

DES HAUT ES PYREL':E
Arrivé -
le:

Direction des Assemblées




: EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

g N
HAUTES-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines @ @ 9 5 5

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&me classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Evelyne JUNCA bénéficie d’un avancement de grade conformément au
tableau ci-apres :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 1&re classe des |Grade : Adjoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2&me classe des établissements d'enseignement
Echelon: 12 Echelon : 12
Indice brut/Indice majoré : 432/382 Indice brut/Indice majoré : 465/407
Ancienneté dans I'échelon : 01/02/2014 Ancienneté dans I'échelon : 01/01/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent - C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees. fr



t faire I'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peu
devant e Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux
délai de deux mois 3 compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Dlrectrice des Ressources Humaines,

-

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPART
ES PYRENES
Arrivé RENEES

le: [ 17 Nav. 2015

Direction deg Assemblées




EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES PYRENEES
LE DEPARTEMENT

o 00956

Direction des Ressources Humaines

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n"84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dlsposmons statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les dlfférentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux, .
Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifi é, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d' enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Joél LABRANDE bénéficie d’'un avancement de grade conformément au
tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 1¢ére |Grade : Adjoint technique territorial principal de
classe des établissements d'enseignement [2&¢me classe des établissements d'enseignement

Echelon : 12 Echelon: 12
Indice brut/indice majoré : 432/382 Indice brut/Indice majoré : 465/407
Ancienneté dans I'échelon : 01/02/2014 Ancienneté dans I'échelon : 01/01/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a 'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — 571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 0562 56 79 77 ~ Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut falre I'objet d'un recours gracieux auprés de |'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentleux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois 3 compter de sa notification a I'agent.
Tarbes, le 30 juln 2015

Pour le Président et par délégation,
La Rjrectrice des Ressources Humaines,

Notifiéle :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMEN
TEMENT

DES HAUTES PyREngss
A’rrivé
e:

<

Direction des Assemblées




W EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
S DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES-PYRENEES
LE DEI‘ARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

00957

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifide, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territorfaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Madame Marie-France LAFFORGUE bénéficie d’un avancement de grade
conformément au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : AdjoInt technique de 12re classedes |Grade : Adjoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2éme classe des établissements d'enseignement
Echelon : 09 Echelon : 09
Indice brut/Indice majoré : 386/354 Indice brut/Indice majoré : 423/376
Ancienneté dans 'échelon : 01/11/2013 Ancienneté dans I'échelon : 01/11/2013

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département~ 6, rue Gaston Manent ~ €S71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautesgyrenees.fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorite
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois a compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le : %—
ophie' MOUNIC

S

DEPAPTEME’ i

\ MNT
DES HAUTES PYR{%NEES
Arrivé

le: | 17 NOV, .20157

Direction des Assemblées




EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAU
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

60958

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&¢me classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriauy,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu lavis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Brigitte LOUDET bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorlal de 18re Grade : Adjoint technique territoriai principal de
classe des établissements d'enseignement [2&me classe des établissements d'enseignement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 13/11/2014 Ancienneté dans I’échelon : 13/11/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent - C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 ~ Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees. fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois a compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMENT
DES HAUTES PYRENEES

Arrivé

le: | 17 NOV. 2015

Direction.des Assemblées




Gy _ EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
i iy DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES.-PYRENLEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

00959

OBIET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 2 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Monsieur Jean-Louis MAZAUDIER bénéficie d’'un avancement de grade
conformément au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 1&re classe des |Grade : Adjoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2éme classe des établissements d'enseignement
Echelon: 08 Echelon : 08
Indice brut/Indice majoré : 374/345 Indice brut/Indice majoré : 396/360
Ancienneté dans I'échelon : 04/03/2013 Ancienneté dans 'échelon : 04/03/2013

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a 'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hdtel du Département- 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr




ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois 3 compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMENT
DES HAUTES PyRENEES

Arrivé

le: | 17 NOV. 2015

Direction des Assemblées



P A EXTRAIT DU REGISTRE DES ARRETES
S DU PRESIDENT DU CONSEIL DEPARTEMENTAL

HAUTES.-PYRENEES
LE DEPARTEMENT

Direction des Ressources Humaines

00960

OBIJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale, '

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carrieres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu lavis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour 'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Denis MENGELLE bénéficie d’un avancement de grade conformément
au tableau ci-apres :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 12re classe des Grade : Adjoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2&me classe des établissements d'enseignement
Echelon : 08 Echelon : 08
Indice brut/Indice majoré : 374/345 Indice brut/Indice majoré : 396/360
Ancienneté dans I'échelon : 01/05/2015 Ancienneté dans I'échelon : 01/05/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr



re l'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut fai
jeux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours content
délai de deux mois a compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le : .
Sophie MOUNIC

DEPARTEMENT
DES HAUTES PYRENEES
Arrivé

le: | 17 NOV, 2015

Direction des Assembldes .
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00961

OBIET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&me classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires, _

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale, _

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C, '
Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux, )

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 Janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I"avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année.2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Monsieur Patrick PLANE bénéficie d’un avancement de grade conformément au
tableau ci-apreés :

Ancienne situation Nouvelle situation

A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorial de 1¢re Grade : AdJoint technique territorial principal de
classe des établissements d'enseignement [2&me classe des établissements d'enseignement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 13/11/2014 Ancienneté dans I'échelon : 13/11/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent - C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 6256 79 77 - Fax. 05 62 56 78 66 - www.hautespyrenees. fr



un recours gracieux auprés de l'autorité

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'
unal administratif de Pau dans un

territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Trib
délai de deux mois & compter de sa notification a l'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMENT
DES HALITES PYRENEES

Arrivé

le: | 17 NOV. 2015

Direction des Assemblées
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00962

OBIET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives ala
Fonction Publique Territoriale, .

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C, -

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pour la catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 maij 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu lavis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLEL: Madame Rose-Marie POMES bénéficie d’un avancement de grade
conformément au tableau ci-apras :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique de 1 re classe des (Grade : Adjoint technique territorial principal de
établissements d'enseignement 2&me classe des établissements d'enseignement
Echelon : 09 Echelon : 09
Indice brut/Indice majoré : 386/354 Indice brut/Indice majoré : 423/376
Ancienneté dans I’échelon : 09/10/2014 Ancienneté dans I’échelon : 09/10/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hdtel du Département- 6, rue Gaston Manent - C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees. fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut fai
territoriale et/ou d'un recours content

re l'objet d'un recours gracieux auprés de l'autorité

jeux devant le Tribunal administrati

délai de deux mois a compter de sa notification a l'agent.

Notifié le :

Tarbes, le 30 juin 2015

Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

\\

Sophie MOUNIC

f de Pau dans un

Arrivé
le :

DEPARTEMENT

DES HAUTES PYRENEES

17 NOv. 2015

Direction des Assemblées

-
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00963

OBJET : Nomination au grade d'Adjoint technique territorial principal de 2&éme classe des
établissements d'enseignement

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°87-1107 du 30 décembre 1987 modifié, portant organisation des carriéres des
fonctionnaires territoriaux de catégorie C,

Vu le décret n°87-1108 du 30 décembre 1987 modifié, fixant les différentes échelles de
rémunération pourla catégorie C des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°2007-913 du 15 mai 2007 modifié, portant statut particulier du cadre
d'emplois des adjoints techniques territoriaux des établissements d'enseignement,
Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu lavis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Paule SICARD bénéficie d’un avancement de grade conformément au
tableau ci-apres :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Adjoint technique territorlal de lére |Grade : Adjoint technique territorial principal de

classe des établissements d’enseignement [28me classe des établissements d'enseignement

Echelon : 07 Echelon : 07
Indice brut/Indice majoré : 356/332 Indice brut/Indice majoré : 375/346
Ancienneté dans I'échelon : 01/08/2014 Ancienneté dans I'échelon : 01/08/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié 3 I'agent.

Département des Hautes-Pyrénées
Hadtel du Département— 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 ~ Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees. fr



ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours gracieux aupreés de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un

délai de deux mois a compter de sa notification a 'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

Notifié le :
Sophie MOUNIC

DEPARTEMENT
DES HAUTES PYRENEES

Arrivé

le: | 17 NOV. 2015

Direction des Assembiées
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00964

OBIET : Nomination au grade d'Assistant socio-éducatif principal

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-843 du 28 aolt 1992 modifié, portant statut particulier du cadre d'emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu le décret n°2013-491 du 10 juin 2013 modifiant diverses dispositions statutaires relatives
a des cadres d'emplois a caractére social de catégorie B de la fonction publique territoriale,
Vu le décret n°2013-494 du 10 juin 2013 portant échelonnement indiciaire applicable aux
assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu |'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE 1 : Madame Christine CENAC bénéficie d’'un avancement de grade conformément
au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Assistant socio-éducatif Grade : Assistant socio-éducatif principal
Echelon : 07 Echelon: 03
Indice brut/Indice majoré : 450/395 Indice brut/Indice majoré : 461/404
NBI : 20 NBI : 20
Ancienneté dans I'échelon : 18/07/2014 Ancienneté dans 'échelon : 18/07/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a 'agent.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux auprés de I'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un
délai de deux mois a compter de sa notification 3 I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,
— Yrlouaee
Notifié le : Sophie'MOUNIC

Département des Hautes-Pyrénées
Hbtel du Département-— 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees fr
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OBJET : Nomination au grade d'Assistant socio-éducatif principal

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-843 du 28 ao(t 1992 modifié, portant statut particulier du cadre d'emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu le décret n°2013-491 du 10 juin 2013 modifiant diverses dispositions statutaires relatives
a des cadres d'emplois a caractére social de catégorie B de la fonction publique territoriale,
Vu le décret n°2013-494 du 10 juin 2013 portant échelonnement indiciaire applicable aux
assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant I'avancement de grade,

Vu I'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour l'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Madame Edwige BOUCHEDE bénéficie d’un avancement de grade
conformément au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Assistant socio-éducatif Grade : Assistant socio-éducatif principal
Echelon : 06 Echelon : 02
Indice brut/Indice majoré : 430/380 Indice brut/Indice majoré : 441/388
NBI : 20 NBI: 20
Ancienneté dans I’échelon : 02/03/2015 Ancienneté dans I'échelon : 02/03/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a 'agent.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux auprées de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un
délai de deux mois a compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Bessources Humaines,

Notifié le : Sophie MOUNI
Département des Hautes-Pyrénées

Hotel du Département- 6, rue Gaston Manent — CS71324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees. fr

C
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00966

OBIJET : Nomination au grade d'Assistant socio-éducatif principal

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives 3 la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-843 du 28 aolt 1992 modifié, portant statut particulier du cadre d'emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs, _

Vu le décret n°2013-491 du 10 juin 2013 modifiant diverses dispositions statutaires relatives
a des cadres d'emplois a caractére social de catégorie B de la fonction publique territoriale,
Vu le décret n°2013-494 du 10 juin 2013 portant échelonnement indiciaire applicable aux
assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant l'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Madame Bénedicte BOICHARD bénéficie d’un avancement de grade
conformément au tableau ci-apreés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Assistant socio-éducatif Grade : Assistant socio-éducatif principal
Echelon : 07 Echelon : 03
Indice brut/Indice majoré : 450/395 Indice brut/Indice majoré : 461/404
Ancienneté dans |'échelon : 17/05/2014 Ancienneté dans I'échelon : 17/05/2014

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a I'agent.

ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours gracieux aupreés de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un
délai de deux mois a compter de sa notification a I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,

_ Sophie MOUNIC
Notifié le :
Département des Hautes-Pyrénées

Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr
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OBIET : Nomination au grade d'Assistant socio-éducatif principal

Le Président du Conseil Départemental,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n°92-843 du 28 aoit 1992 modifié, portant statut particulier du cadre d'emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu le décret n°2013-491 du 10 juin 2013 modifiant diverses dispositions statutaires relatives
a des cadres d'emplois & caractére social de catégorie B de la fonction publique territoriale,
Vu le décret n°2013-494 du 10 juin 2013 portant échelonnement indiciaire applicable aux
assistants territoriaux socio-éducatifs,

Vu les délibérations du Conseil Départemental des 24 janvier 2014 et 19 juin 2015 fixant les
taux de promotion concernant l'avancement de grade,

Vu l'avis favorable de la Commission Administrative Paritaire du 29/06/2015,

Vu l'arrété fixant le tableau annuel d'avancement de grade pour I'année 2015,

ARRETE

ARTICLE1: Madame Sophie RIBUOT MARION bénéficie d’'un avancement de grade
conformément au tableau ci-aprés :

Ancienne situation Nouvelle situation
A compter du 01/07/2015
Grade : Assistant socio-éducatif Grade : Assistant socio-éducatif principal
Echelon : 08 Echelon : 04
Indice brut/Indice majoré : 472/412 Indice brut/indice majoré : 486/420
Ancienneté dans I'échelon : 09/05/2015 Ancienneté dans I'échelon : 09/05/2015

ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié a I'agent. ;
ARTICLE 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d'un recours gracieux aupres de l'autorité
territoriale et/ou d'un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Pau dans un
délai de deux mois a compter de sa notification 2 I'agent.

Tarbes, le 30 juin 2015
Pour le Président et par délégation,
La Directrice des Ressources Humaines,
d .
ol (0 0. YR -

Sophie MOUNIC

Notifié le :

Département des Hautes-Pyrénées
Hétel du Département- 6, rue Gaston Manent — C571324 - 65013 TARBES cedex 9
Tel. 05 62 56 79 77 — Fax. 05 62 56 78 66 — www.hautespyrenees.fr
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